
 
 

ORDINE DEL GIORNO 
DEL SENATO ACCADEMICO  

DEL 23 MARZO 2022 
Legenda 
A La pratica è stata approvata così come presentata dall'ufficio senza modifiche o è stata assunta una 
determinazione direttamente in seduta 
ACM La pratica è stata approvata, ma con delle modifiche rispetto al testo presentato dall'ufficio 
RES La pratica è stata respinta 
RIN La pratica è stata rinviata 
RIT La pratica è stata ritirata 
DIS L'argomento è stato solo discusso senza che per il momento siano state assunte determinazioni 
RMT L'argomento non è stato discusso per mancanza di tempo  
PA Il Senato Accademico ne ha preso atto 
MOD La proposta di delibera è stata modificata in modo sostanziale 
 

1)  Approvazione dei verbali del 22 dicembre 2021, 19, 28 gennaio, 8 e 16 febbraio 
2022 
 

  
A 

2)  Comunicazioni  All. da A/3 a 
A/8 
 

 
DIS 

3)  Aggiornamento Linee Guida per la ripresa delle attività istituzionali in presenza All. V/5 
 

 
A 

4)  Richieste di proroga di contratto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia 
a) su fondi di Ateneo 

 
All. H/7 
 

 
A 

5)  Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 2022-
2024 

 
All. H/8 
 

 
A 

6)  Richieste di attivazione bandi del 2022 nell’ambito della programmazione 
triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 2022-2024 

 
All. H/9 
 

 
A 

7)  Programmazione del personale docente e ricercatore – destinazione 
dei PuOr 2022 finalizzati 

 
All. H/10 
 

 
A 

8)  Proposta di chiamata diretta di un Professore Associato - ai sensi dell’articolo 
1, comma 9, legge 230/2005, DM 963/2015 e DM 635/2016 

 
All. H/11 
 

 
A 

9)  Regolamento per lo svolgimento delle procedure concorsuali telematiche per il 
reclutamento di professori e ricercatori di cui al D.R. 456/2020 – determinazioni 
in merito all'efficacia del regolamento successivamente alla cessazione delle 
misure straordinarie correlate all’emergenza sanitaria, nelle more della 
revisione della normativa di Ateneo in materia 

 
 
 
 
All. H/12 
 

 
 
 
 

A 

10)  Convenzione tra l’Università degli Studi di Firenze e la Federazione Italiana 
Giuoco Calcio (FIGC) - Settore Giovanile e Scolastico (Inclusione) 

 
All. C/15 
 

 
A 

11)  Partecipazione del Dipartimento di Architettura (DIDA) con il Progetto “ABB 
COMP” all' “Avviso pubblico per l’attuazione di percorsi IFTS in apprendistato 
di I livello per il conseguimento del Certificato di Specializzazione Tecnica 
Superiore” della Regione Toscana 

 
 
 
All. C/16 
 

 
 
 

A 

12)   Iniziative dell’Ateneo inclusione e accoglienza:    



1) Sostegno all'Ucraina: riserva di posti letto nelle residenze universitarie per 
studenti e ricercatori ucraini e istituzione di borse di studio  
2) Bando relativo all'iniziativa “University Corridors for Refugees” – 
UNICORE 4.0 (Cameroon, Niger e Nigeria 2022/2024)” e riserva di posti letto 
nell’ambito delle iniziative UNICORE 

 
 
 
 
All. C/17 
 

 
 
 
 

A 
 

13)  Iniziative dell’Ateneo inclusione e accoglienza: Convenzione tra l’Università 
degli Studi di Firenze e Sport e salute S.p.A. 

 
All. C/18 
 

 
A 

14)  Corsi di Perfezionamento post-laurea a.a. 2021/2022. Nuove proposte All. C/19 
 

A 

15)  Convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Firenze e l’INPS per tirocini 
per la Scuola di Specializzazione in Medicina Legale e per attività 
propedeutiche all'esame di stato per Psicologo 

 
 
All. C/20 
 

 
 

A 

16)  Proroga termine anno accademico 2020/2021 al 15 giugno – stima mancato 
gettito 

 
All. C/21 
 

 
A 

17)  Linee guida per didattica blended. Approvazione All. C/22 
 

A 

18)  Offerta Formativa anno accademico 2022/2023: adeguamenti ai rilievi del CUN 
per i Corsi di Studio di nuova istituzione e deroga numero di ore di didattica 
frontale per CFU per il CdS di “Sustainable Business for Societal Challenges” 
(L-18) 

 
 
 
All. C/23 
 

 
 
 

A 

19)  Convenzioni tra l’Università degli Studi di Firenze e le Università di Bamberg 
e Konstanz (Germania) per il rilascio di doppi titoli di studio nell’ambito 
del Corso di Laurea Magistrale (LM-77) in Accounting, Auditing e Controllo e 
(LM-16) in Finance and Risk Management 

 
 
 
All. C/24 
 

 
 
 

A 

20)  Protocollo d’intesa fra l’Università di Firenze e l’Azienda Ospedaliero – 
universitaria di Careggi per la programmazione congiunta per il reclutamento di 
personale 

 
 
All. D/20 
 

 
 

A 

21)  Protocollo d’intesa fra l’Università di Firenze e l’Azienda Ospedaliero – 
universitaria Meyer per la programmazione congiunta per il reclutamento di 
personale 

 
 
All. D/21 
 

 
 

A 

22)  Convenzione fra Università degli Studi di Firenze e Istituto Nazionale di Fisica 
Nucleare per la disciplina della Sezione di Firenze dell’INFN 

 
All. D/22 
 

 
A 

23)  Adesione dell’Università degli Studi di Firenze all’Associazione Atia Iswa All. D/23 
 

A 

24)  Designazione del rappresentante dell’Università nel Consiglio Direttivo del 
Consorzio per le Tecnologie dell’Informazione e Comunicazione - TICom   

 
All. D/24 
 

 
A 

25)  Nomina Rappresentante dell’Università degli Studi di Firenze nel Consiglio 
Direttivo del consorzio CINI 

 
All. D/25 
 

 
A 

26)  Centro per i Servizi di Stabulazione degli Animali da laboratorio – CE.S.A.L. . 
Nomina membro nel Consiglio Direttivo 

 
All. D/26 
 

 
A 

27)  Nomina Rappresentante studenti in Commissione Biblioteche e Commissione 
edilizia 

 
All. D/27 
 

 
A 

28)  Centro Interuniversitario Sistemi e Tecnologie per le Strutture Sanitarie, Sociali 
e della Formazione - TESIS. Nomina Direttore 

 
All. D/28 
 

 
A 

29)  Modifica dell'Art.12 del Regolamento interno del Dipartimento di Ingegneria 
dell'Informazione - DINFO 

 
All. D/29 
 

 
RIT 



30)  Centro di Servizi di Spettrometria di Massa - CISM. Nomina Consiglio 
Direttivo e Presidente 

 
All. D/30 
 

 
A 

31)  Firenze University Press. Nomina membro Consiglio Direttivo All. D/31 
 

A 

32)  Richieste di patrocinio dell’Università degli Studi di Firenze All. D/32 
 

A 

33)  DEFR 2020 REGIONE TOSCANA - Progetto "“Buone pratiche gestionali ed 
innovazioni impiantistiche per la stabilizzazione in frantoio di olio extra vergine 
di oliva” - LIFEFOROIL" - Responsabile Scientifico Prof. Alessandro 
Parenti: Autorizzazione alla costituzione di ATS 

 
 
 
All. M/8 

 
 
 

A 
 


